Bona practica

ASSiSVerd

Formacio sociolaboral per a persones

en situacid de sense llar

Descripcio6 de la iniciativa

ASSiSVerd és un programa formatiu-labo-
ral organitzat per ASSIS Centre d’Acollida,
en col-laboracié6 amb la Fundacié Solidaritat
UB, i dissenyat especificament per capaci-
tar les persones en situaci6 de sense llar en
técniques de manteniment de jardins, horts
urbans i centres de compostatge. ASSISVerd
és un projecte reconegut per la UB el 2016
com a diploma d’extensi6 universitaria que no
només millora locupabilitat de les persones
sense llar que desitgen incorporar-se al mercat
laboral, sin6 que també n’afavoreix la inclusi6
social en generar oportunitats laborals reals
en un sector d’activitat innovador i sostenible
amb el medi ambient.

Aquest projecte neix per donar resposta a les
necessitats que sorgeixen quan la majoria
de les persones en situacié de sense llar han
perdut les seves habilitats professionals, per-
sonals i socials a causa d’una llarga abséncia
del mercat laboral i a la seva situacié d’exclu-
si6 social. Tenint en compte aquesta situacio
i les seves especificitats, ASSiSVerd permet
ampliar la capacitacié i les competéncies
basiques (autonomia, autoestima, etcétera)
per incrementar les seves possibilitats d’ac-
cedir al mercat laboral i fer-ho en un ambit
emergent actualment. Aixd es constata per-
queé el 42% dels alumnes que, a finals del 2016,
han dut a terme aquest itinerari formatiu amb
exit, des de la seva posada en marxa el 2013,
han trobat una ocupacié. D’aquests, el 57% ha
treballat en aquest sector professional.

Els destinataris principals d’aquesta acci6
son les persones en situaci6 de sense llar
ateses a ASSIS Centre d’Acollida (homes i
dones), a partir de 20 anys, que es troben en
seguiment social per part dels professionals
del nostre centre o d’entitats col-laborado-
res, que estan inactives o en situacié d’atur i
que tenen dificultats especials.

En cada edicié del curs participen entre 15 i
20 alumnes, acompanyats per 13 voluntaris.
En total, fins a la 3a edici6, 83 persones han
finalitzat aquest curs amb éxit. Es calculen
20 beneficiaris directes per a la b5a edicio
(2017-2018).

Lobjectiu del projecte és capacitar els
assistents al curs amb necessitat d’inser-
ci6 laboral en les técniques de manteniment
d’espais de cultiu urba i centres d’aprofita-
ment dels residus organics i en técniques de
compostatge. Es vol:

» Potenciar i facilitar l'adquisici6 d’habilitats

personals, socials i laborals.

Fomentar la implicacié, lapoderament i la
participaci6 de les persones ateses fent acti-
vitats a favor de la comunitat.

Mantenir, gestionar i rendibilitzar Uespai verd
cedit pel districte de Sarria - Sant Gervasi de
Barcelona.

Contribuir a facilitar la participacié comuni-
taria en el projecte.

Contribuir afomentar la promocié, la sensibi-
litzacio i lestimul a la participaci6 ciutadana
en relacié amb la problematica de les perso-
nes sense llar.
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Objectiu del Compromis Ciutada per la
Sostenibilitat: Objectiu 8. Progrés i desenvolu-
pament: de la preocupaci6 per la sostenibilitat
a una economia que s’hi fonamenti.

Durada: El curs comenca a l'octubre i s’estén
fins al mes de juny amb una durada de 9 mesos.
Les sessions formatives es duen a terme cada
dimarts i divendres de 9.00 a 12.00 hores.

Valors destacables de la bona practica:

» Innovaci6 social: Donar resposta a la neces-
sitat d’'un col-lectiu amb dificultats especials
d’accés a locupacio, com és el de les perso-
nes sense llar, mitjancant la formacié en un
sector d'ocupacié emergent, el de lagricul-
tura urbanaila gestio de residus a través dels
centres de compostatge.

« Impacte social: Genera valor econdomic i
riguesa per a la societat, atés que fomenta
la contractaci6 de persones que es tro-
ben en situacio greu d’exclusid social, a la
vegada que afavoreix el respecte i la cura del
medi ambient.

« Impacte mediambiental: Afavoreix el res-
pecte i la cura del medi ambient, a més de
tenir contingut formatiu, perque shi fan
xerrades de sensibilitzacié per a alumnes
d’escoles del districte de Sarria.

Factor col-laboratiu: Part de léxit del pro-
jecte es deu al fet que es treballa en xarxa
amb multiples grups d’interés (institucions
educatives, empreses i l/Administraci).

Esunmodelaplicableireplicable a qualsevol
organitzacio sense anim de lucre que treballi
amb col-lectius en risc d’exclusi6 social.

Impulsor: Associacié ASSIS Centre d’Acollida
| Fundacié Solidaritat UB

Contacte: JesUs Ruiz Farrona (director) |
Associacié ASSIS Centre d’Acollida | CIF:
G62781935 | C/lsaac Albéniz, 14-18. 08017
Barcelona | 932 520 568 | assis@assis.cat |
www.assis.cat | www.assis.cat/assis-verd/

Col-laboradors: Aquest projecte es duu a
terme gracies a la col-laboraci6 d’aquests
proveidors i centres de practiques:

» Universitat de Barcelona i Fundaci6 Solidari-
tat UB

« Comunitat Religiosa Benedictina (cessiod
d’espais)

» Districte Sarria - Sant Gervasi (cessid
d’espais)

« Encajes Urbanos (imparteix la formacié
de paisatgisme)

» Guillermo Lacoma Hervas, enginyer técnic
agricola (imparteix la formaci6é en horticul-
turaijardineria)

» Cal Vernet (proveidor de materials per al curs)

» Casa Orlandai (centre de practiques)

» Escola Frederic Mistral Sarria i Tibidabo
(centre escolar de practiques)

« Collegi Sant Marc (centre escolar de
practiques)

» Sant Joan de Déu Serveis Socials (centre de
practiques)

« Col-legi Els Encants (centre escolar de
practiques)

» Col-legi Menéndez Pelayo (centre educatiu
de practiques)

» Escola Bressol Oreneta (centre de practiques)

« Escola Pere de Tera (centre de practiques)

« Voluntariat: Reben formacié continuada i
relacionada amb lactivitat que duen a terme
i els serveis que presten i son particips direc-
tes de processos d’acompanyament social.

» Financament extern: Socis i donants que
donen suport economic al projecte.
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Indicadors associats

>

e

55 persones enrisc
d’exclusio social han
iniciat el curs.

49 persones en risc
d’exclusi6 social han
finalitzat el curs.

En tots els casos, els
alumnes han acabat el
curs amb un pla de tre-
ball social i allotjament
estable en els nostres
piSOS 0 en un centre
residencial.

15 voluntaris han par-
ticipat en les diverses
edicions.

250 hores de formacio
impartides en cada edicio.

A

S’han facilitat espais
de gestid de conflictes
i s’han posat recur-
sos humans per donar
resposta des de la pre-
vencio i labordatge.

14 entitats privades i

3 administracions publi-
ques col-laboren amb el
projecte.

Es mantenen els matei-
xos centres educatius
que els anys anteriors
laugmenten les sol-li-
cituds de centres
educatius com a espais
de practiques.

ASSISVerd ha estat pre-
sent a diversos mitjans

(Els matins de TV3, BTV,
El Periddico, La Vanguardia,
El Punt Avui, Xarxanet, etc.).
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