PELAI

PLA D’ACCIO

ORGANITZACIO:

1. DADES DE L'ORGANITZACIO

Nom: Associacio Pelai Centre i Rodalies

Breu descripcio:

L'Associacio Pelai Centre es el resultat de la fusid de les Associacions del Carrer pelai i de la Placa
Universitat amb I'objectiu de crear un eix comercial del carrer Pelai, Plaga Universitat i Rodalies per
donar importancia a un carrer amb tradicio i historia que agrupa a comerciants de proximitat amb
I'intencié de reviure la zona i donar nom a una zona emblematica de Barcelona, tant de pas com de
compres.

El que preten I'Associacio6 es ser la veu dels comerciants i donar vida a les zones abans esmentades
amb la finalitat de crear un eix dinamic, sostenible, segur i civic.

Dades de contacte:

Noelia Mohedano (Secretaria Técnica)
93 301 79 80
Noelia.mohedano@pelaicentre.cat

Data de signatura del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat 2012-2022: 17/06/2014

2. DADES DEL PLA D'ACCIO

Breu descripcio dels continguts del document:

Aquest document recull els objectius del Pla estratégic de I'entitat que estan relacionats directa o
indirectament amb el Comopromis Ciutada i la Sostenibilitat.

Breu descripcio del procés d’elaboracio:

El present Pla d’Accio parteix dels objectius establerts per a I'any 2014, enmarcats en I'elaboracié del
Pla Estratégic i la definicié d'objectius de I’Associacid de Pelai Centre i Rodalies, duta a terme per
I'equip tecnic i directiu de I'entitat.

Les persones implicades seran els membres de la Junta de I’Associacié que aniran fent un seguiment

de les linies d’actuacié, mentre que les diferents accions van dirigides als comerciants, vianants i a la
mateixa Junta.

Vigencia del pla d’accié: juny 2014 a desembre 2016.
3. ACCIONS PER LA SOSTENIBILITAT

Llistat de les actuacions i relaci6 amb els objectius del Compromis Ciutada per la
Sostenibilitat. Consulteu el Compromis i indiqueu les linies d'accié a les que fa referéncia el vostre
Pla d'Accio.



mailto:Noelia.mohedano@pelaicentre.cat
http://www.sostenibilitatbcn.cat/attachments/article/24/Compromis_22.pdf
http://www.sostenibilitatbcn.cat/attachments/article/24/Compromis_22.pdf

3

PELAI

Nom de l'actuacio

Linies d’'accio

1. Sensibilitzar per tal de reduir i millorar la gesti6 dels residus

54-55-58-59-5.10

doble cara O

2. Millora de la transparéncia i la coordinacio interna 6.5-6.2-9.10

3. Treballar projectes comuns en zarxa amb d‘altres associacions i | 4.10 - 5.5 - 6.3 - 7.10 - 9.5
centre del barri/eixample -9.6-9.9

4. Imprimir només els documents i fotocopies necessaries i sempre a | 5.10

4. PRINCIPALS OBJECTIUS I LINIES D’ACCIO

Per tenir una visié global dels objectius i linies que contempleu a aquest pla d'accid, indiqueu-les al

seglient quadre:

Objectiu
1. Biodiversitat 11 1.2
2. Espai public i mobilitat 21 22

3. Qualitat ambiental i salut 3.1 3.2

4. Ciutat eficient, productiva 4.1 4.2
i d’emissions zero

5. Us racional dels recursos 5.1 5.2

6. Bon govern i 6.1 | 6.2
responsabilitat social

7. Benestar de les persones 71 7.2
8. Progrés i desenvolupament 8.1 8.2
9. Educacié i accié ciutadana 9.1 9.2

10. Resiliencia i 10.1  10.2
responsabilitat planetaria

1.3
2.3
3.3
4.3

5.3
6.3

7.3
8.3
9.3
10.3

1.4
24
3.4
4.4

5.4
6.4

7.4
8.4
9.4

Linies d’'accio

1.5
2.5
3.5
4.5

5.5
6.5

7.5
8.5
9.5

10.4 10.
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1.6
2.6
3.6
4.6

5.6
6.6

7.6
8.6
9.6
10.6

1.7
2.7
3.7
4.7

5.7
6.7

7.7
8.7
9.7
10.7

1.8 1.9 1.10
2.8 2.9 2.10
3.8 3.9 3.10
4.8 4.9 4.10

5.8 5.9 5.10
6.8 6.9 6.10

7.8 7.9 7.10
8.8 8.9 8.10
9.8 9.9 9.10
10.8 109 @ 10.10
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5. RELACIO DE LES ACTUACIONS

5.1 NOM DE L’ACTUACIO: . Sensibilitzar per tal de reduir i millorar la gestié dels residus
Objectiu/s:

- Sensibilitzacié del bé comu i del respecte amb el medi ambient a través de diferents
campanyes que vetllin per:
1- L'estalvi de I'Aigua
2- L'estalvi Energétic
3- El reciclatge
4- Les bosses de roba
5- La coordinaci6 de la brossa i la correcta recollida

Breu descripcio:

Per tal de sensibilitzar, cada trimestre es treballara una tematica i es coordinara a través de
campanyes ja existents (fomentades per I'administracié o daltres ens locals, entitats privades,...) per
tal de fomentar una gestid sostenible.

Els principals destinataris de la campanya son els establiments comercials (comercos i serveis) del
carrer Pelai, Placa Universitat, Ronda Universitat i C. Bergara que pertanyin a I'associacio.

Beneficis esperats:

XAmbientals [ |Socials [ _|Economics

Actuacio:

[ JEncurs [ ]Proposta de millora/ampliacié XINova actuacié

Vinculacié amb els objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:

54-55-58-59-5.100

Carrec o area responsable: Junta Directiva
Calendari d’execucio previst: 2 Anys

Recursos humans i economics: Tot I'equip

Observacions: Al finalitzar cadascuna de les campanyes es fa una valoracio per tal de fer propostes
de millora de cara a la propera actuacio.



http://www.sostenibilitatbcn.cat/attachments/article/24/Compromis_22.pdf
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5.2 NOM DE L’ACTUACIO: Millora de la Transparéncia i la coordinacié Interna

Objectiu/s:
- Millorar la comunicacié interna:
1) Nova pagina web
2) Butlleti electrénic
3) Reunidns informatives tematiques en funcié dels interessos dels associats
4) Accions formatives

- Elaboracio del Pla de Comunicacié que planificara la implantacio de les diferents eines de
treball.

- Millora dels processos interns i eines documentals

- Optimitzar el nombre de reunions (juntes, Assemblees i comissions)

Breu descripcio:

Per tal millorar la transparencia i la comunicacié/coordinacié interna es porten a terme tota una série
d’actuacions des de I'Entitat que estan en constant revisid i seguiment per tal de seguir éssent vigents.
i efectives.

Beneficis esperats:

XAmbientals [X|Socials [ _|Economics

Actuacio:

XEn curs [ ]Proposta de millora/ampliacié [ INova actuacié

Vinculacié amb els objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:
6.5-6.2-9.10

Carrec o area responsable: Equip Tecnic
Calendari d’execucio previst: Juny 2014 — Desembre 2016

Recursos humans i economics: Equip Técnic

Observacions:
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5.3 NOM DE L'ACTUACIO: Treballar projectes comuns en zarxa amb d‘altres associacions i centre
del barri/eixample

Objectiu/s:

PELAI

- Optimitzar els recursos i crear projectes i accions que fomentin la participacié dels diferents
agents del territori

Breu descripcio:

A través del treball en xarxa es poden aconseguir millores i treballar per interesos comuns en el
territori. Es per aquest motiu que des de I’Associacio existeix la voluntat de treballar amb d‘altres
enittats i es participa de forma activa en els diferents grups tant publics com privats.

Beneficis esperats:

[ JAmbientals [X|Socials [ |Economics

Actuacio:

XIEn curs [ ]Proposta de millora/ampliacié [INova actuacio

Vinculacié amb els objectius i linies d'accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:
410-55-6.3-7.10-9.5-9.6-9.9

Carrec o area responsable: Junta Directiva
Calendari d’execucio previst: 2 Anys

Recursos humans i economics: Tot I'equip

Observacions:
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5.4 NOM DE L’ACTUACIO: Imprimir només els documents i fotocopies necessaries i sempre a doble
cara [
Objectiu/s:
- Reduir I'impacte ambiental a patir de la reduccié de residus i el consum responsable:
1) Imprimir a dues cares
2) Reutilitzacié del paper al maxim

Breu descripcio:

Per tal de reduir el consum en material i incorporar criteris ambientals i sostenibilitat de la nostra
organitzacio, ja fa temps que les impresions (exceptuant aquelles imprescindibles) de manera general
les fem a dues cares.

Beneficis esperats:

XAmbientals [ |Socials [X]Economics

Actuacio:

XEn curs [ ]Proposta de millora/ampliacié [ INova actuacié

Vinculacié amb els objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:
5.10

Carrec o area responsable: Equip Tecnic
Calendari d’execucio previst: Juny 2014 — Desembre 2016

Recursos humans i economics: Equip Técnic

Observacions:
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6. INDICADORS DE SEGUIMENT

Indigueu d’una manera facil com mesureu el grau d'acompliment de I'actuacio:

PELAI

Valor de l'indicador

NUum. De Visites als
establiments per tal
de sensibilitzar

Actuacio Indicadors
en data: 2014
Sensibilitzar per tal de reduir i millorar la Aparicions als
gestio dels residus Butlletins

Millora de la Transparéncia i la coordinacio
Interna

Pagina Web que
consta d'una intranet
a on es penja la
documentacio
sempre visible per
I'associat

Treballar projectes comuns en zarxa amb
d'altres  associacions i centre del
barri/eixample

Participacio de
projectes externs
(nim. De reunions,
actes,...)

Imprimir només els documents i fotocopies
necessaries i sempre a doble cara [

Paper utilitzat,...

7. COMENTARIS / ACLARIMENTS




