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Gremi d'Estanquers de Catalunya

1. DADES DE L'ORGANITZACIO

Nom: Gremi d’Estanquers de Catalunya

Breu descripcio: El Gremi va ser fundat I'any 2004 amb l'objectiu de donar suport als estancs de
Catalunya, vetllar pel seu bon funcionament i per defensar els interessos del sector.

Dades de contacte:
Mail: info@estanquers.cat
Teléfons: 93.200 78 86 / 684 052 328

Data de signatura del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat 2012-2022: Juny 2017

2. DADES DEL PLA D'ACCIO

Breu descripcio del procés d’elaboracio:
El Gremi ha valorat les accions que poden ser efectuades pel major nimero d’estancs de Barcelona

per a facilitar la seva implicacid. El personal contractat fara una comunicacioé a tots ells per a informar-
los del projecte i animant-los a participar-hi.
Data d’aprovacio del Pla d'accié: 9 Juny 2017

Vigeéncia del pla d'accié: Anual

Personal implicat: Les treballadores de I'oficina del Gremi

3. DIAGNOSI

El Gremi va formar part de I'antic Acord Civic i és per aixd que volem seguir treballant en aquesta linia
i donar continuitat al projecte de sostenibilitat.

4. FINALITAT

La primera finalitat que ens proposem és la conscienciacio, que cada estanc sigui conscient del marge
de millora que té en quant a sostenibilitat. Els hi oferirem varies propostes i la finalitat és que es
comprometin a portar-ne a terme minim una.
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5. DESCRIPCIO DE LES ACTUACIONS

5.1. NOM DE L’ACTUACIO: + CONSCIENCIA - BOSSES

Objectiu/s:

Aconseguir reduir el nombre de bosses de plastic d'un sol Us

Breu descripcio:

Facilitarem un cartell en pdf a tots els agremiats amb informacié de I'impacte de les bosses de plastic
per a qué el colloquin en una zona visible de I'estanc i incitin als clients a portar les seves propies
bosses de casa per tal d’evitar I'is de bosses de plastic d’'un sol Us i cobraran les bosses de plastic

Beneficis esperats: Actuacio:
_x_Ambientals ___d'innovacio
___Socials ___de millora
___Economics x_de continuitat

Vinculacié amb els objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:
5.3, 5.8, 5.10, 8.2

Persona o area responsable: El titular de cada estanc
Calendari d’execucio previst: 2017

Recursos humans i economics: Hores de personal contractat

Observacions:

Indicador/s: Nombre d’agremiats que s’han adherit a aquesta accio

Valor esperat de I'indicador al cap d'un any: 70%
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5.2. NOM DE L'ACTUACIO: AQUI TORNEM TOTES LES CAIXES

Objectiu/s:

Aconseguir que totes les caixes de cartrd del nostre principal proveidor siguin retornades

Breu descripcio:

Recordarem la importancia de la prevencid de residus fomentant el retorn de les caixes de cartr6

Beneficis esperats: Actuacio:

_X_ Ambientals ___d’innovacio
___Socials ___de millora
___Economics _X_ de continuitat

Vinculacié amb els objectius i linies d'accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:
5.8, 5.9, 5.10, 10.1

Persona o area responsable: El titular de cada estanc
Calendari d’execucio previst: 2017

Recursos humans i economics: Hores de personal contractat

Observacions:

Indicador/s: Nombre d'agremiats que s’han adherit a aquesta accidé

Valor esperat de l'indicador al cap d'un any: 80%
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5.3. NOM DE L'ACTUACIO: EL BARRI FA GOIG

Objectiu/s:

Aconseguir que tots els estancs netegin el tros de vorera de davant del seu establiment

Breu descripcio:

Convidarem a tots els estancs a escombrar i fregar diariament la vorera de davant del seu
establiment per a mantenir el barri net i compartir la cura de I'espai public

Beneficis esperats: Actuacio:

_X_ Ambientals ___d’innovacio
___Socials ___de millora
___Economics _X_ de continuitat

Vinculacié amb els objectius i linies d'accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:
2.4,3.6,7.2,9.8

Persona o area responsable: El titular de cada estanc
Calendari d’execucio previst: 2017

Recursos humans i economics: Hores de personal contractat

Observacions:

Indicador/s: Nombre d'agremiats que s’han adherit a aquesta accié

Valor esperat de l'indicador al cap d’un any: 70%
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5.4. NOM DE L’ACTUACIO: CAMI ESCOLAR

Objectiu/s:

Donar a coneixer el projecte de “Cami Escolar” i incentivar als estancs a formar-ne part

Breu descripcio:

Facilitar la mobilitat autdbnoma, segura i sostenible dels escolars a partir dels 8 anys. Aixo vol dir que
la noia o el noi van sols pel carrer o amb companys de diferents edats per l'itinerari que té les
condicions de més seguretat i a peu.

Per a més informacio: http://ajuntament.barcelona.cat/educacio/ca/camins-escolars

Beneficis esperats: Actuacio:
___Ambientals _x_ d'innovacio
_X_ Socials ___de millora
___Economics ___de continuitat

Vinculacié amb els objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:
9.8, 9.9, 9.10

Persona o area responsable: El titular de cada estanc
Calendari d’execucio previst: 2017

Recursos humans i economics: Hores de personal contractat

Observacions:

Indicador/s: Nombre d’'agremiats que s’han adherit a aquesta accid

Valor esperat de l'indicador al cap d’un any: 30%

PLA D’ACCIO B+S 6

” Gremi d'Estanquers de Catalunya


http://ajuntament.barcelona.cat/educacio/ca/camins-escolars
http://www.sostenibilitatbcn.cat/attachments/article/24/Compromis_22.pdf

Gremi d'Estanquers de Catalunya

5.5. NOM DE L’ACTUACIO: REDUIM EL PAPER

Objectiu/s:

Reduir el consum de paper a I'cficina del Gremi

Breu descripcio:

Enviarem totes les factures que abans s’enviaven en paper per correu electronic amb pdf per tal de
reduir el consum de paper

Beneficis esperats: Actuacio:

_x_ Ambientals _x_ d'innovacio
___Socials ___de millora
___Economics ___de continuitat

Vinculacié amb els objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:
5.8

Persona o area responsable: Les treballadores de I'oficina del Gremi
Calendari d’execucio previst: 2017

Recursos humans i economics: Hores de personal contractat

Observacions:

Les persones grans que no estiguin familiaritzades amb les noves tecnologies que sol*licitin seguir
rebent aquesta documentacid en format paper, se'ls hi fara I'excepcio tot i que se’ls animara a
comengar a incloure aquestes noves tecnologies al seu dia a dia del negoci.

Indicador/s: Nombre de factures enviades amb pdf i no en paper

Valor esperat de l'indicador al cap d'un any: 95%
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5.6. NOM DE L’ACTUACIO: GRUP D'INTERES
Objectiu/s:

Fer efectiva la participacié del Gremi com a grups d‘interes en la presa de decisions de
I’Administracid, les empreses i les entitats.

Breu descripcio:

Fomentar les reunions amb I'administracio per tal de donar el punt de vista del sector i defensar els
nostres interessos.

Beneficis esperats: Actuacio:
___Ambientals ___d'innovacio
_X_ Socials _x_de millora
___Economics ___de continuitat

Vinculacié amb els objectius i linies d'accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat:
6.4

Persona o area responsable: Les treballadores de I'oficina del Gremi i la junta directiva
Calendari d’execucio previst: 2017

Recursos humans i econodmics: Hores de personal contractat i dels membres de la junta que
assisteixin a les reunions

Observacions:

Indicador/s: Nombre de reunions mantingudes amb I'administracio

Valor esperat de l'indicador al cap d’un any: 3 reunions
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Indicadors de seguiment
Indigueu d’una manera facil com mesureu el grau d‘acompliment de 'actuacio:

” Gremi d'Estanquers de Catalunya

I'administracio

+ CONSCIENCIA - BOSSES Nombre d’agremiats que s’han adherit 70 %
a aquesta accid

AQUI TORNEM TOTES LES CAIXES Nombre d’agremiats que s’han adherit 80 %
a aquesta accid

EL BARRI FA GOIG Nombre d’agremiats que s’han adherit 70 %
a aquesta accidé

CAMI ESCOLAR Nombre d’agremiats que s’han adherit 30 %
a aquesta accidé

REDUIM EL PAPER Nombre de factures enviades amb pdf 95 %
i no en paper

GRUP D'INTERES Nombre de reunions mantingudes amb 3
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Principals objectius i linies d'accio del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat que es contemplen el pla

daccio

1. Biodiversitat 1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8 1.9 | 1.10
2, Espai public i mobilitat 21 | 22 1 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 |210
3. Qualitat ambiental i salut 3.1 32 | 33 |34 | 35|36 |37 | 38 39 |3.10
4, Ciutat eficient, productiva i d’emissionszero | 41 | 42 | 43 | 44 | 45 | 46 | 47 48 | 49 | 410
5. Us racional dels recursos 54 | 52 | 53 | 54 | 55 | 56 | 57 | 58 | 59 | 510
6. Bon govern i responsabilitat social 61|62 63 | 64 65 66 | 67 | 68 | 69 | 6.10
7. Benestar de les persones 71172 73 | 74 | 75| 76 | 77 | 78 | 79 |7.10
8. Progrés i desenvolupament 81|82 83 | 84 85 86 87 88 89 810
9. Educacid i accié ciutadana 91 1 92 | 93|94 95| 96|97 98 99 | 910
10. Resiliencia i responsabilitat planetaria 10.1 | 10.2 | 10.3 | 104 | 10.5 | 10.6 | 10.7 | 10.8 | 10.9 | 10.10

El Gremi d’Estanquers de Catalunya forma part del Consell de Gremis
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