Grup de Treball de Residus

Cas d'exit: Beure sense plastic a
la feina

Nom de I’organitzacio: Solidanga

Entitat sense anim de lucre dedicada a la insercié sociolaboral a

Tipus d’organitzacio: ) - .
P 9 través de la gestio de residus

Dades de contacte: Laura Ros

Correu electronic: solidan@solidanca.cat
Teléfon: 93 685 44 34

Adreca: C/ Treball, 5. Sant Just Desvern.
N° d’usuaris/treballadors: 121

Descripcio:

Solidanca va ubicar a diferents punts de les seves
instal-lacions fonts equipades d’osmosis inversa per tal
de fomentar que els treballadors no consumissin aigua
embotellada i, d’aquesta manera, reduir al maxim el
consum d’ampolles de plastic.

Actualment els treballadors tenen els seus gots o
ampolles reutilitzables que van omplint d’aigua
d’aquestes fonts.

Tipus d’implantantacio: Permanent
Sector: Empresa/entitat social
Destinataris: A tots els treballadors i treballadores

- Numero d’ampolles de plastic estalviades
Indicador/s: (30.000 unitats/I'any)
- Kg de plastic estalviat (1.350 kg/any)

Inversio inicial: Manteniment:

El cost de la font, depenent del model escollit Cap

Aquesta accié comporta el benefici ambiental de reduir un bon nombre
Beneficis: d’ampolles de plastic d’un sol Us. De 121 treballadors, més d’'un 90%
consumiria aigua embotellada si no fos per la font.
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Grup de Treball de Residus

Cal fer una bona difusié a tot el personal de I'entitat.

Si és possible, entregar ampolles de vidre als treballadors i que també es
disposi de gots reutilitzables pels mateixos treballadors i per reunions i
visites externes.

Consells practics:



