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1. Dades de I'organitzacio

Nom: Hotel The Corner

Breu descripcié: Establiment hoteler de 4 estrelles ubicat al carrer Mallorca amb Muntaner i que
pertany a la cadena hotelera Nufiez i Navarro Hotels.

Dades de contacte @ Mallorca, 178 - 08036 Barcelona
Q) (+34) 93 554 24 00
@ thecornerhotel@nnhotels.com
_’[§ www.thecornerhotel-barcelona.com

Data de la signatura del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat
2012-2022:

dimecres, 17 / juliol / 2019

2. Dades del Pla d’Accio

Expliqueu com us heu organitzat per fer el Pla d’Accié:

Data de publicacié del Pla d’Accié: dimarts, 30 / de juny / 2020

Vigencia del Pla d’Accié: 31/12/2020

Pla o plans d’acci6 anteriors: -

3. Objectiu del Pla d’Accié

Punt de partida del Pla d’Accié:

Proposit principal del Pla d’Accié:



Indiqueu quins sén els motius que us han portat a elaborar el Pla d’Accid i quins sén els objectius a assolir.

4. Descripcio de les actuacions

1. Nom de I'actuacio: Optimitzem els nostres recursos

Objectius d’aquesta
actuacio:

Breu descripcié:

Més informacio
(enllag):

Beneficis esperats:

L'objectiu és la implantacid de politiques
que impulsin el consum sostenible i
racional dels nostres recursos.

La cadena hotelera Nufiez i Navarro Hotels realitzara una campanya de
conscienciacié entre tots els seus treballadors i stakeholders per a impulsar
accions vinculades a la qualitat, sostenibilitat i I'ecoeficiéncia.

La idea és que l'equip incorpori en el seu dia a dia nous habits que ens permetin
fer un Us responsable del consum de l'aigua, electricitat, I'aire condicionat, paper,
etc... aixi com la implantacié d'accions d'economia circular o gestié de residus, en
tots els nostres establiments.

https://www.nnhotels.com/ca/rsc

Tipus d’actuacio:
Ambientals p

Socials
Economics

d'innovacidé

Quines linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat contribueixen amb aquesta actuaci6?

5.3/5.4/5.8/5.10

Persona o area responsable:

Calendari d’execuci6 previst:

Recursos humans i/o economics:



Observacions: Escriviu, si s’escau, altres observacions.

Indicador/s:

1.- Correus electronics enviats als treballadors.
2.- Informacid publicada en xarxes socials corporatives: linked in, Facebook i twitter.

3.- Dades disminucié del consum de paper, aigua i llum del nostre establiment.

2. Nom de I'actuacio: Escriviu aqui el nom de I'actuacid.

Objectius d’aquesta = Expliqueu quins sén els objectius a
actuacié: assolir d’aquesta actuacié.

Breu descripci6: Expliqueu breument I'actuacio.

Més informacio

Enllaceu la vostra pagina web si hi teniu més informacio.
(enllag):

Beneficis esperats: Tipus d’actuacio:

] Ambientals

Trieu un tipus (d’innovacio,

[ Socials de millora o de continuitat).

] Econdmics

Quines linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat contribueixen amb aquesta actuaci6?

Referencieu a quina o quines linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat va associada

I’actuacidé. Indiqueu només els nUmeros.

Persona o area responsable: Escriviu el nom o I’area responsable de fer seguiment.
Calendari d’execuci6 previst: Detalleu les dates d’execucié de I'actuacio.

Recursos humans i/o economics: Escriviu els recursos que destinareu a desenvolupar I’actuacié.
Observacions: Escriviu, si s’escau, altres observacions.



Indicador/s:

Definiu el o els indicadors que utilitzareu per quantificar o qualificar els beneficis esperats d’aquesta
actuacié. Exemples: nombre d’assistents a una jornada, estalvis assolits, etc.



