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1. Dades de I'organitzacio

Nom: Grup Mullor

Breu descripcio: Empresa familiar fundada a Barcelona fa més de 75 anys amb voluntat de compromis
econodmic i social al territori. Empresa de Serveis de Facility Services en diferents
ambits d’actuacié.

Dades de contacte @ C/ Marqués de Sentmenat, 74 08029 Barcelona
QA 902504405
@ mullor@mullor.com

"[§ www.mullor.com

Data de la signatura del Compromis Ciutada perla Sostenibilitat
2012-2022:

2. Dades del Pla d’Accio

dijous, 3/ gener /2019

Expliqueu com us heu organitzat per fer el Pla d’Accio:

Com a continuitat de les diferents accions que hem anat realitzant han anat sorgint, de manera natural,
noves actuacions dins I'ambit social, medi ambiental i economic. Per una banda la sensibilitat, iniciativa i la
involucracio de la direccid i, per I'altra el personal d’oficina de Mullor aportant propostes (en primera
persona o através de I'Enquesta de Clima) ens permetenincrementar projectes en aquesta linia.

Data de publicacié del Plad’Acci6: = divendres, 7 /juny /2019
Vigéncia del Plad’Accio: 31/desembre/2020

Plao plansd’accié anteriors: -

3. Objectiu del Pla d’Accié

Punt de partida del Pla d’Accié:

El nostre punt de partida és la Responsabilitat Social (RS) que entenem com el conjunt de politiques i
practiques que volen assegurar que tenim una gestié responsable. Es a dir, fer que la nostra activitat intenti
aprofitar el dia a dia per a contribuir a fer una societat millor. Les principals linies d’actuacié estan
marcades per la ISO 45001 (medi ambient), la insercié sociolaboral i el benestar de les persones.

Proposit principal del Pla d’Acci6:

Els proposits pel 2019-2020 sén: la reduccio de residus i la Salut i el benestar (fer de Mullor una empresa
més Saludable).


http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/ca/barcelona-sostenible/tags/objectius-compromis/page/el-compromis-ciutada-per-la-sostenibilitat-2012
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4. Descripcio de les actuacions

1.Nom de I'actuacio: Salut i Benestar

Objectius d’aquesta Oferir esmorzars saludable a les

actuacio:

Breu descripcié:

Més informacio
(enllag):

Beneficis esperats:

persones que treballen a I'oficina de

. )
Mullor. @ L
N “ti?gty
Esmorzars saludables: \ _‘ﬁ’f—r""
- Fruita fresca, de temporada i de
proximitat.
- Maquines de “vending” amb

més productes saludables.

Fomentar el consum d’aliments més saludables alhora que es promou el consum de
producte de temporada i proximitat contribuint a I'economia local i al descens
d’emissions de CO2.

Ambientals Tipusd’actuacio:
Socials
Economics

d'innovacio

Quineslinies d’acci6 del Compromis Ciutada perla Sostenibilitat contribueixen amb aquesta actuacié?

3.5,54
Persona o arearesponsable: Iniciativa presa des de RRHH
Calendarid’execucid previst: Portar-ho a terme durant el 2019

Recursos humansi/oeconomics:

Observacions:

Es beneficia tot el personal d’oficines


http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/ca/barcelona-sostenible/tags/objectius-compromis/page/el-compromis-ciutada-per-la-sostenibilitat-2012
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Indicador/s:

- Enquesta de Clima Laboral
- % de la plantilla que beneficia

2.Nom de I’actuacio: Us Racional de Recursos
Objectius d’aquesta - Reduir el consum de paper
actuacio: mitjancant la posada en marxa
de I’APP.
- Potenciar entre els treballadors
la comunicacid interna a través 7
del correu electronic i xarxes % ,A
socials d’empresa. ,’1\ ,.,‘
- Realitzant un canvi en la ‘“ﬁ (‘
maquina de café per un altre on 4 3
les tasses siguin reutilitzables i “—_
es recullin les capsules pel seu
reciclatge.
Breu descripcié: Reduir el consum de paper i limitar el seu Us per aquells documents (contractes, etc. )

on és estrictament necessari. Promoure I'Gs de gots/tasses reutilitzables per prendre
el cafe i el reciclatge de les capsules de cafe.

Més informacio
(enllag):

Beneficis esperats: Ambientals Tipus d’actuacio:

] Socials
Economics

d'innovacio

Quineslinies d’accié del Compromis Ciutada perla Sostenibilitat contribueixen amb aquesta actuacié?

5.9,5.8


http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/ca/barcelona-sostenible/tags/objectius-compromis/page/el-compromis-ciutada-per-la-sostenibilitat-2012
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Persona o arearesponsable: Departament de RRHH i Departament d’ Informatica
Calendari d’execucié previst: Des d’ara fins al primer semestre de 2020
Recursos humansi/oeconomics:

Observacions: -

Indicador/s:

Usuaris de I’APPi del correu electronic
% de reduccid de gotsd’un sol Us.



5. Avaluacio

Indicadors de seguiment:

Actuacio

Indicador

Valor actual
Data: juny.19

Valor esperat al
cap d'un any:

Valor assolit
Data 1r any:
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Valor assolit
Data 2n any:

Salut i Benestar

- Enquesta de Clima
Laboral

- %de la plantilla que
beneficia

Us Racional de Recursos

Reduccid del consum de
paper

Reduccio del 20%
de consum de

paper

Us Racional de Recursos

Increment del nombre de
treballadors que ens facilitin
el seu correu electronic

950 treballadors
reben la nomina en
format digital

Increment del 10%
de correus
electronics de
treballadors

Us Racional de Recursos

Reduccié del consum de gots
de plastic.

0 (zero) gots de
plastic entre el
personal
d’estructura
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6. Relacio amb el Compromis Ciutada per la Sostenibilitat

Objectius i linies d’acci6 del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat relacionades amb les

actuacions del Pla d’Accio:

Objectiu Linies d’accio
1. Biodiversitat 11 1.2 1.3 14 15 1.6 1.7 1.8 1.9 1.10
2. Espai publici mobilitat 2.1 2.2 2.3 24 25 26 27 2.8 2.9 2.10
3.Qualitatambiental i salut 3.1 32 33 34 3.5 3.6 3.7 3.8 3.9 3.10
4.Ciutat eficient,productivai d’emissionszero | 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9 4.10
5. Usracional dels recursos 51 5.2 5.3 54 55 56 57 58 5.9 5.10
6.Bon governiresponsabilitat social 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 6.6 6.7 6.8 6.9 6.10
7.Benestar delespersones 71 7.2 7.3 7.4 7.5 7.6 7.7 7.8 7.9 7.10
8. Progrésidesenvolupament 81 82 83 84 85 86 87 88 8.9 8.10
9. Educacidiacci6 ciutadana 9.1 9.2 9.3 9.4 9.5 9.6 9.7 9.8 9.9 9.10
10. Resiliénciai responsabilitat planetaria 10.1 10.2 10.3 10.4 10.5 10.6 10.7 10.8 10.9 10.10

7. Col-laboracions i treball en xarxa



http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/ca/barcelona-sostenible/tags/objectius-compromis/page/el-compromis-ciutada-per-la-sostenibilitat-2012

