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1. Dades de 'organitzacio

Nom: GREMI-GEST, S.L.U

Descripcio: SERVICIOS DE GESTION ADMINISTRATIVA, EMPRESA TOTALMENT
PROPIETAT DEL GREMI DE GARATGES DE BARCELONA I PROVINCIA

Dades de contacte:  VICENTE ARTIGAS SORROCHE
GERENT
TEL. 93.488.31.97
gremio@gremiodegarages.net

Data de signatura del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat 2012-2022: 07/02/2017

2. Dades del Pla d’accio

Expliqueu com us heu organitzat per fer el Pla d’acci

La direcci6 de 'empresa Gremi-Gest, S.L.U, des de fa temps, va considerar molt important,
per al medi ambient que a la oficina de I'empresa es fes reciclatge de paper, residus de
toners, etc. i eficiéncia energética, per part de tots els treballadors i membres de
l'organitzacid, per aixo es va informar als treballadors i membres de que el paper es fara as
d’impressio per a les dues cares es posara a cada taula dels treballadors caixa o lloc on
dipositar el paper per reciclar. Digitalitzaci6 dels documents per aconseguir reduir el
consum del paper. En quant als toners de les impressores es va una empresa de reciclatge
del mateix, utilitzar piles recarregables i les que no ho sén dipositar-les al lloc adient. I en
quant a l'eficiéncia energetica s’aprofiten totes les hores de sol per tenir il-luminades les
oficines.

Data de publicaci6 del Pla d’acci6:  27/06/18
Vigeéncia del Pla d’accio: 2018

Pla/plans d’acci6 anterior/s:



3. Diagnosi

Expliqueu el punt de partida del Pla d’acci6:

El motiu que en ha portat a realitzar aquest pla d’acci6 és donar-li continuitat a les actuacions que es
van engegar en el marc de ’Acord Civic juntament amb el gremi de garatges i ampliar els ambits
d’actuacio.

Al llarg del temps Gremis-gest, S.L., fa el reciclatge de paper i destruccié del mateix i a la vegada
separa els residus i mira per I’estalvi energetic.

4. Finalitat

Expliqueu el proposit principal del Pla d’acci6:

La finalitat del pla d’acci6 és la millora de la qualitat ambiental, ’estalvi energetic i altres aspectes de
sostenibilitat dins del nostre sector.



5. Descripcio de les actuacions

5.1 Nom de P’actuacio: 1s responsable del paer

Objectius: . .

Aconseguir reduir el consum de paper
Breu Es continuara fent reciclatge de paper com fins ara, pero a més es treballara la digitalitzaci6 de
descripci6: documents per aconseguir reduir el consum.

S’utilitzara paper de certificaci6 sostenible.
S’aprofitara el paper a les dues cares posant al costat de cada taula dels treballadors una caixa o
lloc on posar el paper per reaprofitar o reciclar

Més informaci6 (enllag):

Beneficis esperats: Actuacio:
Ambientals [ d'innovacié
Socials [ de millora
Econdmics de continuitat

Objectius i linies d’acci6 del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat relacionats amb l’actuacio:

5.8, 6.1
Persona o area responsable: VICENTE ARTIGAS SORROCHE
Calendari d’execuci6 previst: AL LLARG DETOT L’'ANY

Recursos humans i/o economics: PERSONAL DE GREMI-GEST, S.L.U

Observacions:

Indicador/s: ~ NUM D’EMPRESES AMB LES QUALS ES TREBALLA DE FORMA DIGITAL
100 X 100 DELS GARATGES AMB ELS QUALS ES TREBALLA DE FORMA
DIGITAL


http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/sites/default/files/pagines/document/7/compromis_22_redicio.pdf

5.2 Nom de P’actuacié: GESTIO EFICIENT DELS RESIDUS

______________________________ Objeetius:: Aconseguir que tots els residus es gestionen de la forma més eficient.

Breu descripci6: Es fara una acurada segregacio de tots els residus produits.

Es prioritzara la prevencio6 de la seva generaci6 i una vegada generats es
gestionaran de la forma més eficient.

Els residus especials es gestionaran amb gestor privat o be es portaran als Punts
Verds de Zona.

Per aconseguir aquest repte caldra informar al personal de gremi gest sobre la
correcta gesti6 dels residus i s’identificaran amb etiquetes els
contenidors/envasos de recollida de les diferents fraccions.

Més informacio (enllag):

Beneficis esperats: Actuacio:
Ambientals [ d'innovacio
[ Socials de millora
[ Economics [1 de continuitat

Objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat relacionats amb I'actuacié:

5.8,5.9, 5.10
Persona o area responsable: VICENTE ARTIGAS SORROCHE
Calendari d’execuci6 previst: ALLLARG DE TOT L’ ANY

Recursos humans i/o economics: PERSONAL DE GREMI-GEST, S.L.U

Observacions: Tots els treballadors han estat informats, mitjancant una reunio
informativa, que a la seva taula tenen una caixa o lloc on posar el paper
per reciclar, on esta la caixa on es posen els diaris, els papers i cartr6 per a
que 'empresa de reciclatge s’ho emporti. On esta el contenidor on s’ha de
posar el toner per reciclar amb 'empresa. I on es troba la caixa on s’han
de dipositar les piles no recarregables.

Indicador/s: Tipus de residus gestionats al llarg de ’'any- Num. treballadors que reben la
informacio sobre gesti6 eficient.

5.3 Nom de P’actuacié: ESTALVI ENERGETIC


http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/sites/default/files/pagines/document/7/compromis_22_redicio.pdf

Objectius: Reduir el consum energetic i contribuir amb a la reduccions que calguin per millorar el
mediambient i benestar de la societat

Breu Facilitar la reducci6 i ’estalvi energétic aprofitant les hores de sol.

descripcio: S’informara als treballadors de Gremigest i del Gremi de Garatges sobre les bones practiques a
adoptar per tal d’aconseguir reduir el consum energetic.

Es posaran cartell a llocs visibles i d'us comd amb recomanacions.

Més informaci6 (enllac):

Beneficis esperats: Actuacio:
Ambientals [ d'innovacié
[ Socials de millora
Econdmics [ de continuitat

Objectius i linies d’acci6 del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat relacionats amb I'actuacié:

4.5, 9.1,10.4

Persona o area responsable: VICENTE ARTIGAS SORROCHE
Calendari d’execuci6 previst: AL LLARG DE TOT L’ ANY

Recursos humans i/o economics: PERSONAL DE GREMI-GEST, S.L.U

Observacions:

Indicador/s: Num. de treballadors que reben la informacio sobre Estalvi Energetic, - 6 treballadors


http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/sites/default/files/pagines/document/7/compromis_22_redicio.pdf

6. Avaluacio

Indicadors de seguiment:

Actuaci6

Indicador

Valor esperat de
I'indicador al cap
d’un any

Estat actual
Data:

ir any
Data:

2n any
Data:

US RESPONSABLE DEL PAPER

N° d’empreses amb les quals es
treballa de forma digital

100 X 100 garatges

GESTIO EFICIENT DELS RESIDUS

Tipus de residus amb
contenidors/envas identificat a les
oficines

Caixes/contenidors,
per reciclatge de
paper, cartro,
toners i piles no
recarregables tots
els treballadors
informats

ESTALVI ENERGETIC

N©° Treballadors que reben la
informaci6 sobre Estalvi Energétic

6 treballadors




7. Relacié amb el Compromis Ciutada per la Sostenibilitat

Objectius i linies d’accié6 del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat

relacionades amb les actuacions del Pla d’accié:

Objectiu Linies d’acci6
1. Biodiversitat 1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8 1.9 1.10
2, Espai public i mobilitat 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 2.7 2.8 2.9 210
3. Qualitat ambiental i salut 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 3.8 3.9 3.10
4. Ciutat eficient, productiva i d’emissions zero | 4.1 42 43 44 BB 46 47 48 49 410
5. Us racional dels recursos 5. 52 53 54 55 56 57 B8 B8 B
6. Bon govern i responsabilitat social (] 6.2 6.3 6.4 6.5 6.6 6.7 6.8 6.9 6.10
7. Benestar de les persones 71 72 73 74 75 76 77 78 7.9 710
8. Progrés i desenvolupament 8.1 8.2 8.3 8.4 8.5 8.6 8.7 8.8 8.9 8.10
9. Educacié i acci6 ciutadana )] 9.2 9.3 9.4 9.5 9.6 9.7 9.8 9.9 9.10
10. Resiliéncia i responsabilitat planetaria 101 102 10.3 [{OM 105 106 107 108 10.9 10.10

8. Col:-laboracions i treball en xarxa

GREMI DE GARATGES

9. Observacions



http://www.sostenibilitatbcn.cat/attachments/article/24/Compromis_22.pdf

