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1. Dades de 'organitzacio
Nom: GREMI ARTESA DE XURRERS DE CATALUNYA
Breu descripcio: Associaci6 empresarial d’ambit comunitari que acull a totes les persones

dedicades a l’activitat de xurreria, ubicades en qualsevol poblacié de Catalunya.
Aquesta associacio empresarial, lliurement constituida, té com a fins primordials la
representacio i defensa dels interessos professionals dels seus agremiats.

Dades de contacte: Passeig Lluis Companys, 4 08018 Barcelona
gremi@gremidexurrers.com
Www.gremidexurrers.com

Data de signatura del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat 2012-2022: 07-02-2017

2. Dades del Pla d’accio

Expliqueu com us heu organitzat per fer el Pla d’acci6

S’ha creat un grup de treball per tractar les diferents possibilitats que podiem oferir des de I’ entitat
als nostres associats per poder afavorir la sostenibilitat del sector. Finalment treballant amb altres
possibilitats i dona’t que encara no podem oferir res en ferm. Em decidit prolongar els mateixos plans
d’acci6 de I’ any passat i seguirem treballant per poder ampliar finalment els futurs plans d’acci6.

Data de publicaci6 del Pla d’acci6:  11/06/2018
Vigéncia del Pla d’acci6: 31/12/2018

Pla/plans d’accié anterior/s: http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/sites/default/f
iles/documents/plans/1463.pdf

3. Diagnosi

Expliqueu el punt de partida del Pla d’accio:

Tenim com a punt de partida la resposta obtinguda amb el pla d’acci6 de 2017, esperant superar les
xifres obtingudes.

4. Finalitat

Expliqueu el proposit principal del Pla d’acci6:

Des de la nostra entitat volem donar a coneixer i tenir visibilitat a ’ambit de la sostenibilitat de la
ciutat, i aixi fer Gis responsable de les eines que tenim al nostre abast.
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5. Descripcio de les actuacions

5.1 Nom de I’actuacié: FORMACIO DE CERTIFICAT MANIPULADOR
D’ALIMENTS

Objectius: Formar al professional del sector, per realitzar un s
correcte de les mides técnico-sanitaries favorables per un

bon i correcte treball. q

e

Bl W

Breu descripci¢: L@ nostra entitat fara difusi6 mitjancant circulars als agremiats i a les xarxes
socials, la realitzaci6 de formaci6 al nostre centre per I’acreditacié necessaria com
és el CERTIFICAT DE MANIPULADOR D’ALIMENTS

Més informaci6 (enllac):

Beneficis esperats: Actuacio:
Ambientals [ d'innovacié
Socials [ de millora
[J Econdmics de continuitat

Objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat relacionats amb ’actuacio:

Volem obtenir un maxim de associats formats des de la nostre entitat, utilitzant els nostre:

examens especifics per el nostre sector.
3.5.1 5.2.

Persona o area responsable: Silvia Argilés i personal docent acreditat per signar certificat

b
Calendari d’execuci6 previst: Tot I'any
Recursos humans i/o economics:

Observacions:

Indicador/s: ~ PERSONAL ACREDITAT AMB AQUEST CERTIFICAT


http://lameva.barcelona.cat/barcelonasostenible/sites/default/files/pagines/document/7/compromis_22_redicio.pdf

5.2 Nom de P’actuaciéo: FESTA PATRONAL 2018

Objectius: Reunir el maxim de persones del sector, amb la
finalitat de rebre homenatge a la nostra
patrona (Verge de Montserrat) i preservar
Pesperit d’aquest ofici tan artesa.

Es realitzara I'organitzacié i difusio6 dins el sector i agre

Breu descripcib: L Al
per el dia de la festivitat.

Més informacié (enllac):

Beneficis esperats: Actuacio:
[J Ambientals [ d'innovacié
Socials de millora
Econdmics [ de continuitat

Objectius i linies d’accié del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat relacionats amb I’actuacio:

Aconseguir que el maxim de associats possibles formin part d’aquest dia, i comparteixin
experiéncies comuns.
4.10., 6.2., 8.9.,9.6.

Persona o area responsable: Silvia Argilés i Junta Directiva del Gremi

Calendari d’execuci6 previst: Maig 2018

Recursos humans i/o economics:

Observacions:

Indicador/s: ~ PERSONAL ASSISTENT A L’ACTE.
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6. Avaluacio
Indicadors de seguiment:
., . Yalqr esperat de Estat actual ir any 2n any
Actuaci6 Indicador I'indicador al cap ) . ) .
d'un any Data: maig 2018 Data: 12/2017 Data:
FORMACIO DE CERTIFICAT DE Personal Acreditat amb aquest 62% 0% %
MANIPULADOR D’ALIMENTS 2018 certificat 3% 307 75%
FESTA PATRONAL 2018 Personal assistent a I’acte 55% 48% 60%




7. Relacié amb el Compromis Ciutada per la Sostenibilitat

Objectius i linies d’acciéo del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat

relacionades amb les actuacions del Pla d’accié:

Objectiu Linies d’accié
1. Biodiversitat 1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8 1.9 1.10
2, Espai puablic i mobilitat 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 2.7 2.8 2.9 210
3. Qualitat ambiental i salut 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 3.8 3.9 3.10
4. Ciutat eficient, productiva i d’emissions zero | 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9  4.10
5. Us racional dels recursos 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 5.8 5.9 5.10
6. Bon govern i responsabilitat social 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 6.6 6.7 6.8 6.9 6.10
7. Benestar de les persones 71 72 73 74 75 76 77 78 7.9 710
8. Progrés i desenvolupament 8.1 8.2 8.3 8.4 8.5 8.6 8.7 8.8 8.9 8.10
9. Educacié i acci6 ciutadana 9.1 9.2 9.3 9.4 9.5 9.6 9.7 9.8 9.9 9.10
10. Resiliéncia i responsabilitat planetaria 10.1 10.2 10.3 10.4 10.5 10.6 10.7 10.8 10.9 10.10

8. Col-laboracions i treball en xarxa

9. Observacions
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