Objectiu 8: Progrés i desenvolupament
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Indicador 8.1.

Innovacio

Proporci6 de persones ocupades en serveis intensius en coneixement
de tecnologia capdavantera
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Resultat

El nombre de persones afiliades a la Segure-
tat Social (assalariades i autdonomes) ocupades
en activitats en 'ambit dels serveis de tecno-
logia capdavantera (STC) és de 90.756 el quart
trimestre de 2021, que representen el 8,1% de
ocupaci6 total de la ciutat. 83.635 d’aquestes
persones sbén assalariades i 7.121 treballadores
autonomes.

Lactivitat que més llocs de treball concentra
és la dels serveis de tecnologia de la informacio
(amb un 64,7% dels llocs de treball dels STC),
seguida dels serveis de recerca i desenvolu-
pament (14,9%) i les telecomunicacions (7,3%)
(figura 1).
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Variacio interanual

Entre els quarts trimestres de 2020 i 2021,
el nombre de persones afiliades a la Segure-
tat Social ocupades en sectors de serveis de
tecnologia capdavantera ha augmentat en un
14,9% (figura 2).

Per subsectors, augmenten molt nota-
blement els llocs de treball dels serveis de
tecnologies de la informacié (18,2%), serveis
d’informacié (16,9%) i recerca i desenvolupa-
ment (14,4%), mentre que creixen de manera
més moderada les telecomunicacions (8,3%) i la
radio i televisi6é (1,3%). D’altra banda, es reduei-
xen notablement els llocs de treball pel que fa a
cinema i video (-6,0%).
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Objectiu 8: Progrés i desenvolupament

En els darrers 13 anys, els serveis de tecno- de manera que el seu pes en l'ocupacié total a
logia capdavantera (STC) han duplicat la seva Barcelona augmenta en prop de quatre punts
ocupaci6 i creat més de 45.000 llocs de treball en el periode 2008-2021 fins assolir el 8,1%
nets a Barcelona,amb un comportament més di- (figura 3).
namic que el conjunt de 'economia de la ciutat,
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s Proporcio persones afiliades SS
ocupades en Sserveis intensius ~ 428%  451%  471%  477% 476% 4,85% 520% 563% 587% 6,20% 6,47% 692% 72% 81%
en coneixement i TP

Nombre persones dfiliades SS
ocupades en servesi intensius 45.458 46.059 47.836 47.312 46.108 47.085 51.694 57.881 62.273 67.736 72.520 78.493 78.989 90.756
en coneixement i TP

Figura 3. Tendéncia de la proporcié de persones afiliades a la Seguretat Social en sectors
de serveis de tecnologia capdavantera, 2008-2021.

Font: Elaboracié del Departament d’Estudis de la Gerencia d’Economia, Recursos i Promocié Economica de
lAjuntament de Barcelona a partir de dades del Departament d’Estadistica i Difusié de Dades de UAjuntament.
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Objectiu 8: Progrés i desenvolupament

P

[ Reptesioportunitats

Barcelona ha esdevingut un referent en el
context europeu com a pol d’innovacié tecno-
logica i captacié de talent en emprenedoria
digital. Aixi, ranquings de prestigi la situen
com a 7a ciutat europea en captacié d’inver-
si6 tecnologica (State of European Tech 2021),
3a en atraccié de start-ups (Start-up Heatmap
Europe 2022), ciutat amb el 5¢é Start-up Hub més
gran d’Europa (EU-StartUps) i 9a més atractiva
del moén pel talent internacional (Decoding Glo-
bal Talent 2021, Boston Consulting Group).

Un dels objectius del Barcelona Green Deal
—l'agenda econdmica de la ciutat en l'horitzé
2030- és convertir Barcelona en la capital digital
i tecnologica d’Europa. Algunes de les politiques
que s’estan desenvolupant per a impulsar el seu
assoliment sén:

« La formacio6 de 3.000 professionals digitals en
5anys

« El manteniment de Barcelona com a seu per-
manent del Mobile World Congress.

» Limpuls de nous espais per a lemprenedoria al
Port Olimpic (Economia Blava), Palo Alto (sec-
tors creatius) o 'Estadi Lluis Companys (esport)

» El posicionament de Barcelona com a Hub de
Formacié digital amb lampliacié de UIT Academy,
UEscola 42 de la Fundacié Telefénica i el foment
de vocacions STEAM.

» El desenvolupament del Pla de digitalitzacio
empresarial.

@ Persaber-ne més

A Barcelona: Barcelona Green New Deal. Una
nova agenda economica per a Barcelona.
Ajuntament de Barcelona.

Informe Observatori Barcelona 2020. Ajun-
tament de Barcelona i Cambra de Comerc de
Barcelona.

State of European Tech 2021.

StartUp Heatmap Europe Report 2022.
Digital Talent Overview 2022.

Urban Mobility Readiness Index.
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https://media-edg.barcelona.cat/wp-content/uploads/2020/01/02100607/Nova-agenda-econo%CC%80mica_Barcelona.pdf
https://www.cambrabcn.org/que-t-oferim/estudis-economics-infraestructures/observatori-de-barcelona
https://2021.stateofeuropeantech.com/chapter/executive-summary/
https://pub.lucidpress.com/StartupHeatmap2022/#_0
https://barcelonadigitaltalent.com/ca/report/digital-talent-overview-2022/
http://umi-index.org/
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