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REUNIÓ DE LA COMISSIÓ PERMANENT DEL PACTE PER LA MOBILITAT DE BARCELONA 

Dia: dilluns 29 de setembre 

de 2025 
Hora: 17.30h Lloc: Sala Compromís de Servei Públic, Edifici Novíssim, Plaça 

de Sant Miquel i telemàtica 
 
Objectiu de la sessió 
Aquesta sessió té per objectius presentar la nova Directora de Serveis de Mobilitat, revisar i validar el 
document organitzatiu del Pacte per la Mobilitat i presentar el pla de treball fins a desembre de 2025. 
 
Assistència 

Ajuntament de Barcelona (3): 
1. Lídia Torres, Directora de la Direcció de Serveis de Mobilitat 
2. Àngel López, Coordinador de Mobilitat 
3. Miquel Ruscalleda, Departament de Participació 

Entitats i col·lectius membres de la Comissió Permanent (16): 
1 Alba Martínez (ANESDOR) 
2 Àlex Labad (FAVB) 
3 Cristian Bardaji (RACC) 
4 Eduardo Muñoz (Revolta Escolar) 
5 Elvira García (Barcelona Oberta) 
6 Emeka Okpala (Catalunya Camina) 
7 Francesc Gómez (ANSBIO) 
8 Georgina Montesinos (PTP) 
9 Joan Guillén (Consell de Gremis) 
10 Jordi Muñoz (UGT) 
11 José Maria Riaño (ANESDOR) 
12 Maite Pérez (AMB) 
13 Martí Sarrate (ACAVe) 
14 Mireia Ruiz (FECAV) 
15 Mònica Enric (BACC) 
16 Raül Millán (TMB) 

Nombre total de persones no municipals assistents: 16 (6 dones i 10 homes) 
 

En aquest document es recull un resum dels principals temes tractats, aportacions i acords. No constitueix 
una transcripció literal de les intervencions. 
 
Ordre del dia 

1 Benvinguda i presentació de la nova Directora de Serveis de Mobilitat 
2 Revisió i validació del document d’organització i funcionament del Pacte per la Mobilitat de Barcelona (PMB) i 

debat d’esmenes proposades per les entitats 
3 Pla de treball del Pacte fins desembre de 2025 
4 Torn obert de paraules 
5 Properes passes 

 
Acords de la sessió 
• S’incorporarà un nou paràgraf al document organitzatiu en l’apartat 2 reforçant el principi de 

col·laboració, participació i seguiment entre Ajuntament i entitats. 

• S’accepta la inclusió de les expressions “la salut de les persones” i “persones vulnerables, infants i persones 
grans” en els principis del Pacte. 

• El document organitzatiu, amb les esmenes aprovades, serà validat al Plenari del Pacte de desembre 2025. 

• S’aprova el pla de treball amb cinc sessions abans de finalitzar l’any. 

• Es valorarà la celebració d’un Plenari del Pacte per Nadal amb debat i trobada relacional. 

• Es proposa una xerrada sobre salut infantil i mobilitat per a gener de 2025, es recomana treballar-la dins el 
grup de mobilitat educativa.  
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Desenvolupament de la sessió 

1. Benvinguda i presentació 

Àngel López obre la sessió, agraeix la participació presencial i telemàtica i presenta els membres de la mesa. Informa 
dels recents canvis organitzatius dins de la Gerència: Adrià Gomila deixa el càrrec de Director de Serveis de Mobilitat; 
Xavier Patón passa a Promoció Econòmica i Turisme; Sònia Frías assumeix Serveis Urbans; i Ricard Font serà el gerent 

Mobilitat, Infraestructures i Obres (i BIMSA). 

 
Lídia Torres es presenta com a nova Directora de Serveis de Mobilitat, destacant la seva experiència de 15 anys en 
el sector privat i expressant la seva voluntat de treballar amb diàleg i col·laboració amb les entitats del Pacte per la 
Mobilitat. 

 
2. Revisió i validació del document d’organització i funcionament del Pacte per la Mobilitat de Barcelona 

(PMB) i debat d’esmenes proposades per les entitats 

Miquel Ruscalleda exposa el document revisat amb les modificacions acordades a la sessió anterior. Es destaquen 

les millores als principis generals (convivència, salut, canvi modal, vulnerabilitat), la inclusió de nous operadors i 
l’actualització de les normes de funcionament (cessament, vigència, quòrum i majories simples). El document és 
validat provisionalment amb les modificacions pendents d’incorporar les esmenes aprovades en aquesta sessió. 

A continuació es debaten les noves propostes presentades: 

Proposta 1 – Canal de comunicació i consulta prèvia del consell de Gremis 
Joan Guillén planteja establir un mecanisme per garantir que qualsevol actuació o canvi en regulació de mobilitat 
sigui comunicat prèviament a les entitats afectades. Es demana crear un canal específic de consulta i resposta. Es cita 

el cas de l’Àrea DUM com a exemple de manca d’informació. 
 
Intervencions: Àngel López i Miquel Ruscalleda comparteixen la filosofia de col·laboració però remarquen que no 

pot fixar-se com a obligació legal. Joan Guillén i representants del sector comercial reclamen diàleg constant. Mireia 
Ruiz dona suport a la proposta amb matisos. Acord: incorporar un paràgraf en l’apartat 2 al document reforçant la 

col·laboració, participació i seguiment conjunt. 

 
Proposta 2 – Incorporar “salut” i “infants” com a col·lectius vulnerables de Revolta Escolar 
Eduardo Muñoz explica les modificacions que proposa i s’acorda afegir “la salut de les persones” i mencionar 
explícitament “infants” al costat de persones vulnerables i gent gran. La proposta s’aprova per majoria (1 vot en contra). 

 
3. Pla de treball fins desembre 2025 

Àngel López i Miquel Ruscalleda presenten la proposta de sessions dels Grups de Treball del PMB (mobilitat i cures 
ja amb data de celebració) i la voluntat de fer les de Mobilitat laboral, Mobilitat turística, Mobilitat i comerç i DUM. 

A més d’una sessió específica d’obres a la ciutat. També es proposa recuperar un plenari per Nadal amb un debat i 
trobada relacional.  

Revolta Escolar proposa una xerrada sobre salut infantil i mobilitat al gener 2025, es recomana traslladar la proposta 

dins de l’incipient grup de mobilitat educativa. 

 
4. Torn obert de paraules 

Les entitats expressen la necessitat d’una comunicació més fluida i anticipada sobre mesures de mobilitat i 
coincideixen en reforçar la participació i el diàleg constant. 

 
Properes passes 

- Redactar i enviar la versió final del document organitzatiu amb les modificacions aprovades i les noves propostes 
realitzades. 

- Planificar i convocar les sessions del PMB acordades abans de desembre de 2025. 

- Preparar el Plenari de desembre per validació formal i trobada institucional. 

- Convocar la Comissió Permanent de gener 2025 per seguiment de treballs. 
 


