
Assemblea Teatre Arnau Itinerant.

Data: 31 de maig 2023 18:30 h. - 20 h. Lloc:

CC Sortidor/Poble Sec

Assistents: Gerardo (Bibliomusicineteca); Marc (Federació entitats Espai Calàbria)
Carla (Col·lectiu de companyies independents/ presidenta coordinadora); Montse (
Pa’tothom); Xavier Latorre (Cooperasec ) Francesc Carnisser (Associació teatre
Talia), Nico ( a nom personal) JM Navarro i Javier Rodrigo (oficina tècnica); Ricard
(Laberinta); Lorena (Nòmada projectes); Josep (Cerhisec) Sònia (Bibliocineteca),
Antoine ( Arnau Gallery, junta), Lorena Carrizo (Junta). 15 persones.

Ordre del dia

1. Informació sobre la nova associació Coordinadora i ruta 2023-2025.
2. Programació actual i pressuspot

RESUM

1. Informació sobre la nova associació Coordinadora i ruta 2023-2025.

Entitats membres: Es disposen de 25 Cartes de suport i l’aprovació de 25. La Seu fiscal de la
Coordinadora és als locals de Paral·lel 62, amb una gran implicació d’entitats dels tres barris.

Sobre la licitació del Servei de Dinamització del Teatre Arnau Itinerant:
S’ha guanyat concurs. Possiblement, estarem actius amb signatura de contracte, amb el projecte
el 20-30 de juny. Un any primer, i després renovable (però no és del tot segur, depenem molt de
què tipus d'ajuntament es configuri).

L’Oficina tècnica podria tenir dos treballadors, un director/a i un dinamitzador partint de 39.000
€, que són els costos de l’oficina tècnica/personal, i 38.000 per programació, més depeses vàries:
795 €. Despeses estructura 1,756 €, i 3.522 € (beneficis industrials). Dels diners del primer any:
83.920 € més iva, s’han de gastar en aquest primer any una part proporcional entre juny i
desembre. Caldrà fer la Facturació a l’entitat, o sigui a la Coordinadora.

- Recursos humans: hi ha dos perfils laborals: coordinador i director programa. És el que s’ha
marcat en la licitació. S’han de tenir en compte després les indemnitzacions per acomiadaments
de final de contracte, si fos el cas. La idea és que tots dos professionals facin: 17h/Coordinador, i
director/a 24 h aproximadament, cadascú a la setmana.

Es descriuen diverses formes de poder fer aquest nou equip humà:

a. Fer crida oberta i selecció personal: 2 persones noves
b. Fer crida semioberta: trànsit equip d'una persona Oficina Tècnica (Javier)+ 1 persona nova.
c. Altres fórmules



Debat i acords

S'acorda fer la possibilitat B: El Javier podria seguir 1 any, mínim i es torna a revisar, amb la
possibilitat de continuar dos anys, que no es descarta. Per altra banda, es farà un procés de
contractació d'una persona nova.

Es planteja la selecció de personal a partir d’uns criteris, fixar aquests criteris a partir de la
informació del que haurien de fer aquestes persones o equip tècnic. Es proposa abans: Fixar
criteris del que ha de fer l’Oficina tècnica en el 2023 i 202, i què s’espera d’ella, per després
concretar el perfil de les noves persones a contractar (1 per 25 h). Això s’ha de fer prèviament per
part d’una comissió o en trobada específica.

Planificació acordada: Es farà aquesta trobada cap a mitjans/finals de juny (de la que resultarà
aquest document amb criteris i perfils) i al llarg de les primeres dues setmanes de juliol difusió i
recollida de CV. Es realitzarà una Selecció prèvia, i després entrevistes als que restin de la
selecció a partir de mitjans de juliol aproximadament.
Es podria subcontractar Javier Rodrigo, a través de Transductores. Per tant, la Coordinadora
contractaria Transductores per tal de disposar d’en Javier, com a personal de l’Oficina Tècnica.

Per tant, fer selecció de la persona tècnica (de la segona persona tècnica) el juny/juliol, i
contractació al setembre. I per ara quan estigui el contracte es continua la feina amb la persona
de Javier de suport només una persona.

2. Programació.(vegeu programació en taula en la pàgina següent)
Es fa un repàs dels avanços i les coses pendents

Estrena de la peça dinamitzada per Pa’Tothom a l’escola Collaso i Gil. Es presenta l'experiència i
des de l'assemblea es valora continuar el treball de pla de barris pel curs escolar següent amb
Pa’Tothom. També es presenta l’experiència de Laberinta amb el programa Radars com una
coproducció del Teatre Arnau, serveis socials i el programa Interfícies.

Finalment, s’explica el programa de Festival Principal d’Utopia Rambles. Molt bona valoració de
l’activitat al Santa Mònica (al claustre) el 20 de maig. Va ser exitosa. Han fet un pagament de
5.000 euros i es presenta amb transparència i la distribució a les 4 entitats implicades des del
Raval. Va ser una activitat proposada des d’assemblea Utopia Rambles impulsada per l’Art
Santa Mònica.

https://artssantamonica.gencat.cat/ca/detall/Festival-principal


PROGRAMA JUNY 2023- JUNY 24

POBLE -SEC. 12.000 euros
brut

RAVAL: 12.000 € brut SANT ANTONI: 12.000 € brut

Xarxa: Pla Comunitari+ Grup
de treball

2 línies de treball
-Circ Popular en espais públics

-Treball amb joves i arts vives.
Comissió jove de Poble-sec i
grup de mentoria.
Pendent: col·laboració amb Pla
de Barris i altres
Accions de joves amb hip-hop/
jazz i memòries amb Radars.
Recursos: pendent de confirmar
com.

A banda: APS Conservatori
Dansa Professional- Institut del
Teatre. Tallers i mostra final.

Xarxa Jardins de Sant Pau.

2 fites:
-Jam Cultura Urbana. 6 de maig
2023.
-Jornada Memòria històrica:
novembre Raval(S)

Faltes altres dues fites per
coordinar-se amb Tot Raval i Casal
de Joves (Pendent)

A banda: Força Teatre: Pa'Tothom.2
5es de Collaso i Gil. Pla de Barris.
Presentació de peça final de maig.
Possible continuïtat en següent curs
escolar: 2023-24

Xarxa: Taula Comunitària de Sant
Antoni.Taula de Cultura: 4 entitats.

4 fites:
3 per format crida-jurat* amb context:
-Gent gran amb aïllament no desitjat
-Famílies
-Solar Talia- perspectiva feminista

Un altre fita: Col·laboració programa
interculturalitat BCN/ Espai Avinyó
amb Espai comunitari Cuina Mercat
Sant Antoni.

*Jurat: persona de Sant Antoni+ Teatre
Arnau+ Calàbria 66+ Persona de
referent interculturalitat
25 propostes presentades. Es farà el
jurat en el mes de juliol.

Projectes estructurals:
Arnau Gallery: (6 intervencions)
4000 €
Arxiu Arnau: 4000 €

Proposta Gal·les-mostres regulats.
2000-3000 euros aprox.
Organització de micro-mostres i
gal·les en la plaça i altre espai
referent (Grup de treball-encàrrec a
Bibliomusicineteca).

Altres col·laboracions:
XEC, etc.
Avançament programa 2023 juliol.
Roda de premsa?

Altres fites del programa 2023: maig i abril.

🗓 21 abril, dissabte. Obrim el Molino (Poble-sec). Programa d'arts vives amb diverses entitats
de poble-sec produït per Pla de Barris, on es presentarà el Teatre d'ombres Xineses de Carabutsi
(17h) i també la nostra estimada Glòria Ribera (20 h) per proposta de Dau al Sec, una artista que
va col·laborar en les gales fa temps.💃🎶

🗓06 maig d'11 a 22 h. Jam cultura Urbana. Jardins de San Pau, Raval. Jornada coordinada per
grups de joves de La LLama i Xamfrá em danses i cultures urbanes: Grafiti, BMX, freestyle
mcirobert, Beat Sons.🎶🏙

🗓20 de maig, dissabte Festival Arts Escèniques de 12 h a 23 h. Una proposta des de
l'assemblea d'Utopia Rambles impulsada per l'Art Santa Mònica. El Teatre Arnau programarà 4
iniciatives locals del Raval (Pa’ttohom, LaLLama,Carabutsi i Raval Cuir/Ateneu del Raval i també
hi haurà altres artistes i propostes per part de l’assemblea.🎪🌅


